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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome       BONACINA RUGGERO 

Indirizzo  22,VIA MARZEMINE – 31030 CARBONERA (TV) 

Telefono  (+39) 042.255.7711 

Mobile  (+39) 335.654.0163 

E-mail  rbonacina@bancafideuram.it 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Luogo e data di nascita  TREVISO, 07 FEB. 1959 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

                                             Date (da – a)  DAL 13 GIUGNO 1997 AD OGGI (ATTUALE OCCUPAZIONE) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  BANCA FIDEURAM SPA  P.le G. Douhet, 31   00143 ROMA 

• Tipo di azienda o settore  Banca 

• Tipo di impiego  Contratto di agenzia 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Private Banker 

                                            • Date (da – a)          DAL 01 GIUGNO 1994 AL 23 MAGGIO 1997  

 

       • Nome e indirizzo del datore di lavoro          CARIMONTE BANCA SPA Via Zamboni,  

                          • Tipo di azienda o settore          Banca 

                                         • Tipo di impiego          Quadro 

          • Principali mansioni e responsabilità         Addetto allo sviluppo 

 

                                            • Date (da – a)          DAL 01 LUGLIO 1985 AL 31 MAGGIO 1994 
 

       • Nome e indirizzo del datore di lavoro          CREDITO ROMAGNOLO SPA 

                          • Tipo di azienda o settore          Banca 

                                         • Tipo di impiego          Impiegato     

         • Principali mansioni e responsabilità          Vice Capo Ufficio 

 

                                            • Date (da – a)          DAL 01 LUGLIO 1981 AL 30 GIUGNO 1985 

 

       • Nome e indirizzo del datore di lavoro          BANCA POPOLARE DI CASTELFRANCO VENETO  

                          • Tipo di azienda o settore          Banca 

                                         • Tipo di impiego          Impiegato       

          • Principali mansioni e responsabilità         Cassiere 
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                                            • Date (da – a)             DAL 1 NOVEMBRE 1980 AL 30 GIUGNO 1981 
  

        • Nome e indirizzo del datore di lavoro           A. MANZONI & C. SPA 

                           • Tipo di azienda o settore           Servizi 

                                          • Tipo di impiego           Impiegato 

           • Principali mansioni e responsabilità 

 

         ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  2012 GIUGNO 

• Nome e tipo di istituto di istruzione    o 

formazione 

 GENESI SRL 

• Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita                               

• Livello nella classificazione nazionale (se 

pertinente) 

 

• Date (da – a)   

 

• Nome e tipo di istituto di istruzione  o 

formazione 

• Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione nazionale (se 

pertinente) 

 

• Date (da – a) 

 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

• Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione nazionale (se 

pertinente) 

 

• Date (da – a) 

 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

• Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione nazionale (se 

pertinente) 

                                                       TRUST: natura giuridica, fiscale, utilizzo ed operatività  

 

Mantenimento certificazione EFPA 

Accrescimento costante e permanente del livello tecnico delle competenze professionali  

 

 

2012 MARZO 

 

ANASF 

 

La gestione del cliente imprenditore 

 

Mantenimento certificazione EFPA 

 

 

2011 SETTEMBRE 

 

IMPERIAL COLLEGE BUSINESS SCHOOL LONDON 

 

International wealth management 

 

Financial upgrade education 

Accrescimento costante e permanente del livello tecnico delle competenze professionali 

 

 

2011 NOVEMBRE 

 

Professione Finanza 

 

Pianificare la successione del cliente tramite prodotti assicurativi 

Mantenimento certificazione EFPA 

 

Accrescimento costante e permanente del livello tecnico delle competenze professionali  
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• Date (da – a) 

 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

• Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione nazionale (se 

pertinente) 

 

• Date (da – a) 

 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

• Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione nazionale (se 

pertinente) 

 

• Date (da – a) 

 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

• Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione nazionale (se 

pertinente) 

 

• Date (da – a) 

 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

• Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione nazionale (se 

pertinente) 

 

• Date (da – a) 

 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

• Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione nazionale (se 

pertinente) 

  2011 FEBBRAIO 

 

ANASF 

 

Aspetti tecnici e leve razionali per una efficace gestione dei clienti private banking 

 

Mantenimento certificazione EFPA 

Accrescimento costante e permanente del livello tecnico delle competenze professionali 

 

 

2010 SETTEMBRE 

 

ASSORETI 

La disciplina antiriciclaggio 

 

Mantenimento certificazione EFPA 

Accrescimento costante e permanente del livello tecnico delle competenze professionali  

 

 

2010 LUGLIO 

 

ANASF 

 

Il trattamento fiscale degli strumenti finanziari 

 

Mantenimento certificazione EFPA 

Accrescimento costante e permanente del livello tecnico delle competenze professionali  

 

 

2010 MAGGIO 

 

SDA BOCCONI 

 

Insurance planning e protezione/trasmissione ricchezza 

Wealth advisory 

Accrescimento costante e permanente del livello tecnico delle competenze professionali 

 

 

2010 APRILE 

 

SDA BOCCONI 

 

Selezione del portafoglio, valutazione della perfomance e controllo del rischio 

 

Wealth advisory 

Accrescimento costante e permanente del livello tecnico delle competenze professionali 
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• Date (da – a) 

 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

• Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione nazionale (se 

pertinente) 

 

• Date (da – a) 

 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

• Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione nazionale (se 

pertinente) 

 

• Date (da – a) 

 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

• Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione nazionale (se 

pertinente) 

 

• Date (da – a) 

 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

• Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione nazionale (se 

pertinente) 

 

• Date (da – a) 

 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

• Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione nazionale (se 

pertinente) 

 

 

 
 

 

 

 

 2009 GIUGNO 

 

ANASF 

 

Finanza comportamentale e fondi pensione 

 

Mantenimento certificazione EFPA 

Accrescimento costante e permanente del livello tecnico delle competenze professionali 

 

 

2009 

 

PROGETICA 

 

Il bisogno di sicurezza nella società del rischio 

Mantenimento certificazione EFPA 

Accrescimento costante e permanente del livello tecnico delle competenze professionali  

 

 

2007 OTTOBRE 

 

ANASF 

 

L’impatto della MIFID per la distribuzione di strumenti finanziari e l’attività dei promotori 

finanziari 

 

Mantenimento certificazione EFPA 

Accrescimento costante e permanente del livello tecnico delle competenze professionali  

 

 

2006 LUGLIO 

 

EFPA 

 

 

Certificazione Europea I° livello 

Accrescimento costante e permanente del livello tecnico delle competenze professionali  

 

 

2001 FEBBRAIO 

 

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI SIENA, TESEO 

 

 

MASTER IN FINANCIAL PLANNING 

Accrescimento costante e permanente del livello tecnico delle competenze professionali 
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MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRA LINGUA 

  INGLESE/FRANCESE 

• Capacità di lettura  ELEMENTARE 

• Capacità di scrittura  ELEMENTARE 

• Capacità di espressione orale  ELEMENTARE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 OTTIME CAPACITÀ COMUNICATIVE ED INTERPERSONALI, COORDINAMENTO  RISORSE. 

ESPERIENZE MATURATE IN AMBITO LAVORATIVO. 

IN PASSATO ALLENATORE DI PALLAVOLO A DIVERSI LIVELLI. 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 COORDINAMENTO DI PERSONE E COLLABORATORI, RISOLUZIONE DEI PROBLEMI, ESPERIENZE MATURATE 

IN CAMPO LAVORATIVO E SOCIALE. 
ATTUALMENTE PRESIDENTE CONSIGLIO D’ISTITUTO ITST “MAZZOTTI” TREVISO. 

 

RIVESTO LA CARICA DI CONSIGLIERE REGIONALE ANASF (ASSOCIAZIONE NAZIONALE PROMOTORI 

FINANZIARI). 

A LIVELLO POLITICO RIVESTO LA CARICA DI CONSIGLIERE COMUNALE A CARBONERA (TV) 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 ABITUALE USO DEL COMPUTER CON RELATIVI APPLICATIVI OFFICE 

 

 

PATENTE O PATENTI 
 

 

                  

 Patente di guida (categoria A e B) 

 
 


